                 ПОДАЦИ О БРОЈУ ЗАПОСЛЕНИХ И РАДНО АНГАЖОВАНИХ ЛИЦА У ЈП СКЦ ''ОБРЕНОВАЦ''
Сходно члану 8. Уредбе о поступку за прибављање сагласности за ново запошљавање и додатно радно ангажовање код корисника јавних средстава  (''Сл.гласник РС'' бр.113/2013, 21/2014, 66/2014, 118/2014, 22/2015, 59/2015, 62/2019 и 50/2020) утврђује се:
1. Број систематизованих радних места према нивоу квалификација:    

Правилник о организацији и систематизацији послова у ЈП СКЦ ''Обреновац'' бр.5281 од 31.12.2025. године, бр.1094 од 16.03.2026.године, бр.1906 од 07.05.2026.године,  бр.2068од 18.05.2026.године (даље: Правилник) садржи укупно 103 радних места.
Ниво 1. квалификације:    10.1..................................................................................13 радних места      

Ниво 2. квалификације:    20.2..................................................................................2 радна места

Ниво 3. квалификације:    30.2..................................................................................12 радних места  

Ниво 4. квалификације:    40.1..................................................................................2 радна места 

Ниво 4. квалификације:    40.2..................................................................................36 радних места   

Ниво 5. квалификације:    50.2..................................................................................1 радно место

Ниво 6.1. квалификације: 61.3..................................................................................4 радних места

Ниво 6.1. квалификације: 61.4..................................................................................5 радна места

Ниво 6.2. квалификације: 62.3..................................................................................16 радних места

Ниво 7.1. квалификације: 71.3..................................................................................10 радних места

Ниво 7.1.квалификације:  71.4....................................................................................2 радна места

2.Укупан број запослених је 96, укључујући у наведени број запослених директора Предузећа.

2а. Укупан број запослених на неодређено време према нивоу квалификација:
Ниво 1. квалификације:    10.1..................................................................................7 радних места   

Ниво 2. квалификације:    20.2..................................................................................2 радна места

Ниво 3. квалификације:    30.2..................................................................................9 радних места

Ниво 4. квалификације:    40.1..................................................................................2 радна места

Ниво 4. квалификације:    40.2................................................................................28 радних места

Ниво 5. квалификације:    50.2..................................................................................1 радно место

Ниво 6.1. квалификације: 61.3..................................................................................4 радних места

Ниво 6.1. квалификације: 61.4..................................................................................5 радних места

Ниво 6.2. квалификације: 62.3..................................................................................9 радних места

Ниво 7.1. квалификације: 71.3..................................................................................11 радних места

Ниво 7.1. квалификације  71.4..................................................................................2 радна места
2б. Укупан број запослених на одређено време према нивоу квалификација:
Ниво 1. квалификације:    10.1..................................................................................4 радна места (1 замена)
Ниво 2. квалификације:    20.2

Ниво 3. квалификације:    30.2..................................................................................3 радна места (1 замена)
Ниво 4. квалификације:    40.1

Ниво 4. квалификације:    40.2..................................................................................3 радна места-(3 замене)
Ниво 5. квалификације:    50.2

Ниво 6.1. квалификације: 61.3

Ниво 6.1. квалификације: 61.4

Ниво 6.2. квалификације: 62.3..................................................................................1 радно место
Ниво 7.1. квалификације: 71.3..................................................................................1 радно место

Ниво 7.1. квалификације: 71.4

3.Број радно ангажованих лица према основу ангажовања (рад ван радног односа):  /

4.Укупан број запослених на неодређено време којима је радни однос престао по било ком основу у претходној календарској години: 4

5.Укупан број новозапослених на неодређено време и одређено време у својству приправника у претходној календарској години: /

6.Укупан број новозапослених на неодређено време и одређено време у својству приправника у оквиру дозвољеног процента од 70% у текућој календарској години: 3

7.Укупан број новозапослених на неодређено време и одређено време у својству приправника изнад тог процента у текућој календарској години: /

04.06.-Маја Ч.-одр
          -Јасмина Илић замена
- Маја Чанић

· Александра Новакопвић

· _:____

